KONU- 399 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye tabi sözleşmeli personel olarak görev yapan ve 2003 Yılı sicil notu 70 (Yetmiş)- C düzeyinde olanların bahsi geçen Kanun Hükmünde Kararnamenin eki I sayılı cetvele tabi memur kadrolarına atanıp atanamayacakları.


GÖRÜŞ- Bilindiği üzere, 399 sayıl Kanun Hükmünde Kararnamenin 9 uncu maddesinin birinci fıkrasında; “... sözleşmeli personelin daha üst bir göreve getirilebilmesi için bu görevin iş gereklerini taşıması, boş bir pozisyonun bulunması ve sicil ve başarı değerlendirmesinin A veya B düzeyinde olması gerekir.” hükmü yer almaktadır.


Bu itibarla; halen sözleşmeli statüde görev yapan personelin son sicil notunun (C) düzeyinde olması sebebiyle 399 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin birinci fıkrası çerçevesinde aynı statüde daha üst bir göreve atanabilmesi mümkün olamamakla beraber, söz konusu Kararnamede teşebbüs ve bağlı ortaklıklarda sözleşmeli statüden memur statüsüne geçişin sınavsız olacağı haricinde herhangi bir şarta yer verilmemiştir.

