

Genel Müdürlüğünüzde görevli yurt müdürü ve yurt müdür yardımcılarının 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları Kanununun 15 inci maddesi kapsamında değerlendirilip değerlendirilemeyeceklerine ilişkin ilgide kayıtlı  yazınız ve ekleri incelenmiştir.


Bilindiği üzere, 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları Kanununun 15 inci maddesinde sendika üyesi olamayacaklar sayılmış bulunmaktadır. Mezkur maddenin ( c ) bendinde “Bu Kanun kapsamında bulunan kurum ve kuruluşların müsteşarları, başkanları, genel müdürleri, daire başkanları ve bunların yardımcıları, yönetim kurulu üyeleri, merkez teşkilatlarının denetim birimleri yöneticileri ve kurul başkanları, hukuk müşavirleri, bölge, il ve ilçe teşkilatlarının en üst amirleri ile bunlara eşit veya daha üst düzeyde olan kamu görevlileri, 100 ve daha fazla kamu görevlisinin çalıştığı işyerlerinin en üst amirleri ile yardımcıları, belediye başkanları ve yardımcıları,” nın sendika üyesi olamayacakları hükmü yer almaktadır.


Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Müdürlüğü Görevde Yükselme Yönetmeliğinin 6 ncı maddesinin (e) bendinde; yurt müdürü, birim ve şube müdürleri ile beraber 5 inci hizmet grubunda yer almış, yurt müdür yardımcısı ise 6 ncı grupta şef unvanı ile birlikte aynı düzeyde tespit edilmiştir.


Bu itibarla, yurtlarda 100 ve daha fazla kamu görevlisinin çalışması durumunda yurt müdürü ve müdür yardımcılarının 4688 sayılı Kanunun 15 nci maddesi uyarınca sendikaya üye olamayacakları ve sendika kuramayacakları, yurtlarda 100’den daha az kamu görevlisinin çalışması durumunda ise yurt müdür ve yurt müdür yardımcılarının sendikaya üye olabilecekleri ve sendika kurabilecekleri değerlendirilmektedir.

ÖZET: Yurt müdürü ve yurt müdür yardımcısı unvanlı kamu görevlilerinin 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları Kanununun 15 inci maddesi  uyarınca kamu görevlileri sendikalarına üyeliklerine ilişkin. 18.10.2001-29162








